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Membangun SDM yang Adaptif: Membangun keterampilan yang fleksibel dan kemampuan
untuk belajar sepanjang hayat, sehingga mampu menghadapi perubahan cepat dalam
teknologi dan dinamika dunia kerja

44

Mendorong Inovasi dalam Pelayanan Kesehatan: Menciptakan dan menerapkan metode
inovatif dalam pelatihan dan pengembangan kompetensi, khususnya dalam bidang
pelayanan kesehatan, untuk meningkatkan kualitas layanan kepada masyarakat. 22

Memperluas Kerjasama dengan Institusi Terkait: Membangun dan memperkuat kemitraan
dengan lembaga pendidikan, rumah sakit, dan institusi terkait lainnya, baik di dalam
maupun luar negeri, guna meningkatkan kualitas pelatihan dan pengembangan SDM.55

Meningkatkan Kompetensi Sumber Daya Manusia: Mengembangkan kompetensi tenaga
kesehatan dan umum melalui pelatihan, pendidikan, dan program peningkatan kapasitas
yang berbasis pada standar nasional dan internasional.
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Membangun Karakter SDM yang Unggul: Menanamkan nilai-nilai profesionalisme, etika
kerja, dan kemampuan untuk berkolaborasi secara efektif dalam lingkungan yang semakin
global dan beragam.33
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